吉首大学党校商学院分党校2017年工作总结

2017年，我分党校工作总体平稳有序开展，比较好地完成了工作任务，同时也有一些创新。现总结如下：
一是培训工作稳中有进。本年度分党校共组织了本年度我院共举行2期党训班，共有187人参训。6月份举行了入党积极分子培训班，共有104名入党积极分子参加。11月份举行了发展对象培训班，共有83名发展对象参训。两期培训班设立了党课学习、观看影片、小组讨论、自学、结业考试等环节，有效保障了培训质量。本年度还组织了3次党支部书记和支部委员业务知识学习，有效地提高了党员发展工作效率，促进发展程序规范化。

二是党课教学和培训工作质量有所提升。分党校依托学校党校师资库，进一步强化党课教学工作，邀请了李泽南、石维海、苏吉林等政治理论知识扎实的老师为学员授课，注重课堂授课方式，针对性的开始培训课程，提高了培训工作质量。

三是分党校建设有效果。学院党委重视分党校建设，强化了对发展对象、入党积极分子和党支部书记、支部委员的培训，入党积极分子和发展对象培训班在学员选拔、课堂纪律、结业审核等方面要求更加严格。

    四是支部建设有成绩。分党校注重对支部建设的指导，注重开展特色活动，学院教工二支部被评为吉首大学先进基层党组织。
我们的工作也还存在一些不足，主要表现在以下两个方面：

一是作风上还是有一些不踏实的表现，一些工作脑子里想得多，形成思路、计划的少，部署得多，检查落实的少。工作整体规划不够。一些工作的规范性不够。

二是满足于完成好事务性工作，工作创新不够，一些工作还在靠“吃老本”，特别是分党校的研究功能和在政治思想上的引领作用没有得到充分发挥。

在接下来的工作中，我分党校将从一下几个方面克服不足，更好地开展工作：

一是按要求继续抓好入党积极分子、发展对象和党支部书记、委员培训，强化发展对象培训和党员培养教育，规范教育培训的各个环节，全面提高教育培训的质量和效果。

二是围绕党建工作开展理论研究，争取出一些好的研究成果，充分发挥分党校的研究功能，增强分党校的影响力。
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