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● 学习内容
一、一图读懂习近平总书记在统筹推进新冠肺炎疫情防控和经济社会发展工作部署会议上的重要讲话
二、抗击疫情，请收下这些特殊“口罩”
三、坚决纠治疫情防控中的形式主义官僚主义
四、案件剖析： 擅离岗位喝酒睡觉、排查流于形式……江苏多地点名通报防疫违纪问题



一图读懂习近平总书记在统筹推进新冠肺炎疫情防控和经济社会发展工作部署会议上的重要讲话
来源：中央纪委国家监委网站
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抗击疫情，请收下这些特殊“口罩”
信息来源：清风扬帆网
新型冠状病毒感染的肺炎疫情发生以来，无论医护和干群，不分男女和老少，都在各自贡献、共同担当。疫情面前，全国上下团结一心，越是艰险越向前，凝聚起众志成城抗击疫情的强大力量！
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中华民族自古就有无惧风雨、不畏艰险的英雄气概，中国人民有信心、有能力战胜前进道路上的一切艰难险阻。在以习近平同志为核心的党中央坚强领导下，紧紧依靠人民群众，同心协力、英勇奋斗、共克时艰，我们一定能取得疫情防控斗争的全面胜利！等到阴霾散去、山河日清时，再让我们在阳光下畅快地拥抱！




评论丨坚决纠治疫情防控中的形式主义官僚主义
信息来源：中央纪委国家监委网站 
“每天十几个报表，表格一会一变，都填4、5个版本了”“防控进展、督查汇报、总结、先进事迹，材料一个接一个，每篇500字以上”……最近，疫情防控阻击战中出现的少数不良现象，暴露出形式主义、官僚主义的问题，给身处疫情防控一线的党员、干部带来困扰，必须高度重视、切实纠治。
　　疫情防控“急”且“重”，与疫情抢时间，必须分秒必争。然而，不断变异的形式主义、官僚主义问题，把一些基层干部逼成了“三头六臂”，不仅让无谓的工作耗费了大量时间、精力，还严重影响党中央决策部署落实落细，甚至可能让基层防疫错过最佳时机。
　　形式主义、官僚主义同我们党的性质宗旨和优良作风格格不入，是我们党的大敌、人民的大敌。形式主义、官僚主义之所以在战“疫”中出现，说到底还是因为没有真正把党中央“始终把人民群众生命安全和身体健康放在第一位”的要求作为工作的自觉遵循，在政治立场和使命情怀上没有做到以人民为中心。人民高于一切，生命重于泰山。任何的形式主义和官僚主义，都是对人民的不负责任和对生命安全的漠视。
　　形式主义的背后，总有官僚主义的影子。破解疫情防控工作中的形式主义、官僚主义问题，领导干部是关键。领导干部要率先垂范，身体力行，冲在前头，深入一线，做到既挂帅又出征，全面了解群众所思所想所需，及时研究疫情变化，把责任扛起来，把使命担起来。要带领广大干部深入防控一线，以解决实际问题尤其是紧迫问题为工作导向，在一线务实工作中解决问题，推动防控落到实处。
　　疫情防控是一项复杂的系统工程，破解其中的形式主义、官僚主义，要在科学防治精准施策上下工夫，不断改进工作方法，努力达到事半功倍。当前，既要做好疫情科学防控又要有序推动恢复正常生产，必须统筹安排、合理配置资源，摒弃浮光掠影、大水漫灌式的防控，采取更加周密精准、更加管用有效的措施。既需要上级部门对基层加强督查检查，也需要加强统一指挥、统一行动，给基层干部创造更好的工作环境。
　　打赢这场疫情防控阻击战，是对治理能力和治理体系的一次大考，也是对广大领导干部作风的一次检验。纪检监察机关要按照中央纪委国家监委印发的《关于贯彻党中央部署要求、做好新型冠状病毒感染肺炎疫情防控监督工作的通知》要求，一方面严肃查处不担当、不作为、乱作为，推诿扯皮、消极应付等形式主义官僚主义问题，另一方面主动作为、做实做细日常监督，创新方式方法，对防控工作中的形式主义、官僚主义具体表现情形早发现、早治理，把问题解决在萌芽状态，使基层干部从无谓负担中解脱出来，有更多精力投入疫情防控第一线。


四、案件剖析

擅离岗位喝酒睡觉、排查流于形式
[bookmark: _GoBack]——江苏多地点名通报防疫违纪问题
信息来源：清风扬帆网
疫情就是命令，防控就是责任。新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控工作开展以来，江苏各级纪检监察机关迅速贯彻落实党中央和省委关于疫情防控的决策部署，聚焦“监督的再监督”，强化执纪问责，严肃查处并陆续通报了一批违反疫情防控工作纪律典型问题。
连云港市赣榆区沙河镇和平行政村党总支书记欧世真违反疫情防控工作纪律问题。1月31日，欧世真在和平村欧口村应急通道路口值班，中午1点擅自离开值班岗位到路边酒店吃火锅并饮酒，饮酒结束回到值班岗位后在值班车辆里睡觉。下午5点沙河镇对值班路口进行督查，发现欧世真未在值班岗位，严重违反疫情防控工作纪律。2月1日，欧世真被免去和平行政村党总支书记职务。

灌南县三口镇农经站会计周桂兰在疫情防控期间违规办喜宴问题。1月27日下午，原预订酒店通知周桂兰取消承办其儿子婚宴。当晚，周桂兰在明知关于“严禁上规模的婚丧宴席、聚会聚餐，必要时报当地政府部门审批”等规定的情况下，仍在家中宴请其亲戚、邻居和所在村部分村组干部等人。周桂兰在疫情防控期间违规举办聚餐活动，严重违反疫情防控期间有关规定。2月1日，周桂兰受到党内警告处分。

宿迁市宿城区洋北镇、蔡河村落实疫情防控重点人员排查包保工作不力问题。洋北镇根据区疫情防控指挥部安排，组织人员对“三类重点人员” 进行排查，并填报排查包保表，同时明确各村(社区)党组织书记为排查包保工作第一责任人。但该镇在1月27日首次填报“五个一” 排查包保表过程中，要求不掌握网格员构成情况的镇卫计中心填报民警、乡村医生和网格员名单，导致填报的网格员大多为镇卫计中心工作人员，与事实不符。镇政府在填报包保村干部名单时，未要求各村上报具体名单，即自行填报村(社区)党组织书记姓名；且在1月29日填报的排查包保表中，“包保村居干部”一栏均为空白，该项工作主要负责人洋北镇人大主席、运河宿迁港产业园党工委委员夏乾坤，分管负责人洋北镇副镇长夏开学仍签字确认。
洋北镇蔡河村党支部书记、村民委员会主任王永和在落实重点人员排查工作过程中，对部分村组干部在排查过程中存在的畏难情绪听之任之，导致前期排查不深入、不细致、不彻底。1月25日，宿城区卫生健康局反馈该村3名重点人员名单，但在落实重点人员包保防控过程中，王永和未具体安排村干部对3名重点人员进行包保，包保责任不明，王永和仅仅依靠包保医生每日两次体温观察，包保流于形式，存在较大隐患。
经宿城区纪委常委会区监委会议研究，决定给予王永和党内严重警告处分和停职检查处理，给予夏开学诫勉谈话处理，给予夏乾坤通报批评处理。

涟水县三起疫情防控责任落实不力问题。涟水县岔庙镇岔庙居委会党总支书记王东成虽然及时将疫情防控相关要求通知“华龙食府”饭店经营户嵇从华（岔庙镇新河村党支部书记），但嵇从华思想不重视，王东成跟踪督查措施不力，未及时发现并制止该饭店聚集性聚餐活动。红窑镇红窑居委会党总支书记徐志宏，红窑镇城管队长、联防队长穆传能虽然将疫情防控相关要求通知天伦网吧，但未跟踪督查，未及时发现并制止网吧违规经营活动。朱码镇潘刘村党总支书记潘志安未及时发现并制止河网街东浴室违规经营活动。经研究，上述三起问题的相关责任人被在全县范围内通报批评。

全省各地纪检监察机关表示，将进一步提高政治站位，聚焦主责主业，加强对党员干部、公职人员履职尽责、秉公用权等情况的监督，坚决查处疫情防控工作中的违规违纪违法问题。对有令不行、有禁不止的，要动真碰硬、坚决查处、严肃问责，点名道姓通报曝光典型问题，以铁的纪律推动疫情防控措施落到实处、取得实效，为打赢疫情防控阻击战提供坚强的纪律保障。
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